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ERASMUS+ PERSONEL DERS VERME HAREKETLILIiGi

Personel ders verme hareketliligi Tiirkiye’de ECHE sahibi bir yiiksekogretim kurumunda ders
vermekle yiikiimlii olan bir personelin, program iilkelerinden birinde ECHE sahibi bir yiiksekogretim
kurumunda 6grencilere ders vermesine ve ders vermeye iligskin olarak kars1 kurumla ortaklasa

akademik/egitsel faaliyetler gerceklestirmesine imkén saglayan faaliyet alanidir.

Gecerli Anlasmalar ve Kontenjan Sayisi

Erciyes Universitesi Erasmus+ kapsaminda personel degisimi i¢in anlasmalar yapmaktadir. Kars
kurumlarla goriisiilerek ortak faaliyet alanlar1 ¢ergevesinde kontenjanlar belirlenmistir.

Erciyes Universitesinin anlasmali oldugu kurumlara ve kontenjan sayilarina asagidaki baglantidan
ulasilabilir.

Kontenjan Listesi i¢in tiklaymiz.

Ders Verme Hareketliligine Kimler Katilabilir
Erciyes Universitesinde tam/yar1 zamanl (iiniversite ile arasinda sézlesme olan) olarak istihdam
edilmis, fiilen gérev yapmakta olan ve ders vermekle yiikiimlii olan personel Ders Verme

Hareketliliginden faydalanabilir.

Personel Ders Verme Hareketliligi icin Asgari ve Azami Siireler

Personel ders verme hareketliligi icin faaliyet siiresi, seyahat hari¢ en az 2 ve en fazla 5 is giinii
olarak belirlenmistir. Bununla birlikte, faaliyetin gecerli bir faaliyet olarak
degerlendirilebilmesi icin en az 8 ders saati ders verilmesi zorunludur. Personel ders verme
hareketliliginde, katilim sertifikasinda yararlanicinin 2 giinden az siire ile faaliyet gerceklestirdigi
ve/veya vermesi gerekenden daha az saat ders verdiginin goriildiigli durumlarda, faaliyet gegersiz

kabul edilir ve yararlaniciya herhangi bir hibe 6demesi yapilmaz.

Online Basvuru sirasinda sisteme yiiklenecek belgeler:
e Ders Verme Puan Cizelgesi (Indirmek igin tiklayiniz) (ZORUNLU BELGE)
¢ Dil Belgesi Kopyast (ZORUNLU BELGE)


http://erasmus.erciyes.edu.tr/files/2019_EA_Puanlama.docx

e Ders Verme Puan Cizelgesinde belirtildiyse Lisansiistii Egitim Diplomas1 ya da Denklik
Belgesi (Lisansiistii egitimini yurtdisinda tamamlayanlar i¢in) (ZORUNLU OLMAYAN
BELGE)

e Ders Verme Puan Cizelgesinde belirtildiyse Engellilik Durumu (ZORUNLU OLMAYAN
BELGE)

e Ders Verme Puan Cizelgesinde belirtildiyse Gazi veya Gazi/Sehit Yakinligi Durumu
(ZORUNLU OLMAYAN BELGE)

Basvuru Siireci ve Onemli Tarihler:

Onemli Tarihler:

0 25 Aralik — 13 Ocak 2019: Erasmus Personel Ders Verme Hareketliligi kontenjanlari ve gerekli
basvuru belgeleri Drs iliskiler Ofisi Erasmus Koordinatorliigii web sitesinde
(http://erasmus.erciyes.edu.tr/ ) yayimlanir. Programdan faydalanmak isteyen adaylar, bu tarihler
arasinda bagvurularini online olarak sistemden yapar.

0 16 Ocak 2019: Basvuru yapan adaylarin puan durumu Erasmus Koordinatorliigii web sitesinde ilan
edilir. Puan durumuna itiraz1 olan personel bu tarihlerde bir itiraz dilekgesi ile Erasmus

Koordinatorliigiine bagvurur.

Basvuru Sahibi;
Bagvuru formunu ve eklerini sisteme eksiksiz ylikleyecektir. Arti puan getiren hususlarda

yiiklenmeyen belgeler, puanlart gegersiz sayacaktir.

Boliim Erasmus Temsilcisi;
Bagvuru yapan akademik personele, gidecekleri iiniversiteye karar verirken sorularini yanitlamak

tizere danismanlik hizmeti sunacaktir.

Dis iliskiler Ofisi;
Online olarak yapilan bagvurulari uygunluk kontroliinden gegirir. Uygun olan bagvurular se¢im

komisyonuna sunulur.

Secim Komisyonu;
Bagvurularin ve puanlamalarin degerlendirilme siireci, Rektorliik tarafindan ‘resmi gorevlendirme’ ile

gorevlendirilmis bir Se¢im Komisyonu tarafindan yiiriitiiliir.

Degerlendirme Olgiitleri
Erciyes Universitesi Dis iliskiler Ofisi Erasmus Koordinatérliigii, hareketlilikten faydalanacak

personelin se¢iminin tarafsiz bir sekilde yapilmasini, seffaflik ve adaletin gozetilmesini saglamakla ve



gerektiginde secim siirecine ait her tiirlii belgeyi sunabilecek sekilde belgelendirme yapmakla
yikimlidiir.

Degerlendirme siirecinin adil ve tutarli olabilmesi igin tiim personele esit derecede uygulanabilecek
nitelikte degerlendirme 6lg¢iitleri belirlenmistir. Buna gére dncelik daha 6nce faydalanmamis
personele, birime ve boliime verilecektir.

Ilgili degerlendirme &lgiitleri ve puanlamaya ilan metninde Ders Verme Puan Cizelgesi’nden

ulasabilirsiniz.

2019 Proje yih kapsaminda tiim basvurular puanlarmma gore siralanarak tercihlere gore
yerlestirme islemi yapilacaktir. 1 ila 5 basvuru bulunan birimlerden en yiiksek puana sahip 1
personel asil 2 personel ise yedek olarak secilecektir. 6 ve iizeri bagvuru bulunan birimlerden ise
2 personel asil 4 personel ise yedek olarak secilecektir. Eger bir birimden tek bir basvuru varsa
ve bu Kkisi faaliyetten daha once faydalanmus ise, bu Kkisi yedek olarak yerlestirilecek ve daha
once faydalanmayan basvuru sahipleri yerlestirildikten sonra biitce nispetinde faaliyetten
faydalandirilacaktir. Faaliyetten faydalanacak olan adaylara ayrilan biitce nispetinde sayilarda

degisiklik olabilir.

Not: Bir onceki akademik yilda hareketlilikten faydalanmaya hak kazanip kars1 kurumdan
davet mektubu alan ancak miicbir sebebe dayanmadan hakkindan vazgecen adaylar, puan

durumuna bakilmaksizin yerlestirme disinda tutulacaktir.

Hibe Destegi

Personel hareketliliginden faydalanan personele verilen hibe katki niteliginde olup; verilen hibe
yurtdisinda gegirilen doneme iligkin masraflarin tamamini kargilamaya yonelik degildir. Personele
verilecek hibe miktar1 konusunda, yiiksekogretim kurumuna sunulan alternatifler {iniversite ile
personel arasinda imzalanmasi gereken standart sozlesme metninde yer almaktadir. Buna gore
hareketlilikten faydalanan personele gidis-doniis giinleri icin 6deme yapilmayacak, sadece

faaliyet siiresince 6deme yapilacaktir.

Personel hareketliliginden faydalanacak personele verilecek olan giindelik miktar1 gidilen iilke ile
birlikte gidilen siireye gore asagidaki tabloda belirtilen tutarlar dikkate alinarak hesaplanir. Tabloda

gosterilen miktarlar Avro cinsindendir.



Hayat pahaliligina gore tilke

gruplart

Hareketlilikte Misafir Olunan
Ulkeler

Gunliik hibe miktarlar1 (Avro)

1. Grup Program Ulkeleri

Birlesik Krallik, Danimarka,
Finlandiya, Irlanda, Isveg,
Izlanda, Lihtenstayn,

Liiksemburg, Norveg

153

2. Grup Program Ulkeleri

Almanya, Avusturya, Belcika,
Fransa, Giiney Kibris,
Hollanda, ispanya, Italya,

Malta, Portekiz, Yunanistan

136

3. Grup Program Ulkeleri

Bulgaristan, Cek
Cumhuriyeti, Estonya,
Hirvatistan, Letonya,
Litvanya, Macaristan,
Makedonya, Polonya,
Romanya, Sirbistan,

Slovakya, Slovenya

119

Seyahat Destegi

Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanan personeline 6denecek seyahat gideri miktar1 Avrupa

Komisyonu tarafindan sunulan “Mesafe Hesaplayic1” kullanilarak hesap edilecektir. Mesafe

hesaplayicisina agagidaki baglantidan ulasilabilmektedir:

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

Mesafe hesaplayicist araciligi ile personelin yerlesik oldugu yerden, faaliyet yerine kadar olan 2 nokta

arasinin km degeri tespit edilecek ve asagidaki tablo kullanilarak seyahat hibesi hesaplanacaktir.

Personelin aktarmali olarak seyahat etmesi, yukarida belirtilen mesafe hesaplamasi ile varilan

mesafeyi etkilemez.




Elde edilen “km” degeri | Hibe miktar
10-99 km aras1 20€

100-499 km aras1 180 €
500-1999 km aras1 275 €
2000-2999 km aras1 360 €
3000-3999 km arasi 530 €
4000-7999 km aras1 820 €

8000 km ve tizeri 1500 €

Odemede Kesinti Yapilmasi
Faaliyeti tamamlamasinin ardindan 10 is giinii icerisinde belgelerini ofise teslim etmeyen personelin

%20 hibeleri 6denmez.

Faaliyetten Hibesiz Olarak Yararlanma imkam

Personel istedigi takdirde hibe almaksizin faaliyete katilabilir. Faaliyetten hibesiz faydalanilabilmesi
i¢in basvuru yapilmasi ve bagvurunun diger bagvurularla beraber degerlendirmeye tabi tutulmasi
gerekmektedir. Hibe alinmamasi personelin se¢im siirecine dahil olmamasina gerekce degildir.

Bu belgede yer alan bilgiler Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan yayinlanan Erasmus El Kitabi’ndan
faydalanilarak yaymlanmistir. Herhangi bir ihtilaf durumunda Erasmus El Kitabi’na gore hareket

edilecektir. Erasmus Uygulama El Kitabi’na ulagmak i¢in tiklayiniz.


http://ua.gov.tr/docs/default-source/avrupa-dil-%C3%B6d%C3%BCl%C3%BC/2019-uygulama-el-kitab%C4%B1.pdf?sfvrsn=0

